
〔全国に創造経営の輪を広げる〕創造経営コンサルタントの活動 

【経営体質の転換を図る：創造経営研究会】 
一般社団法人日本創造経営協会の理念と活動を一人でも多くの

方々に伝え、地域の一人でも多くの人達と数多くの企業が厳しい時

代を生き抜いていただこうと、全国で経営支援活動が行われていま

す。 

一般社団法人日本創造経営協会では、1993 年以降、創造と連帯

のネットワーク「SDNET－300」を組織化し、参加企業が直面した困難や危機に対して総力を挙げて対応

してきました。このノウハウを基に参加企業の取り組みから「革新力ある企業」への転換を着々と進め、

創造経営コンサルタントが中心となり各支部と共に「創造経営研究会」として開催しています。 

この研究会は、3～5 年後を見据えて各社の経営課題を整理し、目標設定とアクションプランを作成

することを目的としています。２００９年９月の創造経営研究大会でも紹介されました。 

後継者育成・補完者育成の課題を抱えている企業、厳しい経営状態からの脱却に取り組んでいる企業

の経営者（補完者）の方が、経営体制を整え、革新のスタートを切っていくために最適のカリキュラム

です。以下がその概要です。 

 

◆基本テーマ：「経営体質の転換を図る」◆ 

※ ２ヶ月に１回の集合研修が基本とする以下のカリキュラムです。 

■第１回 経営力の測定①「創造経営とは」（企業行動力診断） 

■第２回 経営力の測定②「経営の成長とは」（企業性格診断） 

■第３回 経営課題の設定と転換法の策定「経営体質の転換と経営管理」（商品・得意先 ABC･D 分析） 

■第４回 経営基本機能の編成と人材育成「人づくりを通した職場改善」（３ヵ年計画ﾜｰｸｼｰﾄの策定） 

■第５回 中期 3カ年経営計画＜外部環境変化の予測：経営目標の設定：経営戦略の立案＞①「中期経

営戦略の立案」（３ヵ年計画ﾜｰｸｼｰﾄ中長期の策定） 

■第６回 中期 3ヵ年経営計画＜計画実現のための人材育成計画＞「中期計画を推進する生命力創造」

（研究会成果発表会） 

※ 各回の間の月については、インターバルとして担当者が個別指導を行う。 

※ 参加者は、開催期間中に「創造経営教室基礎コース」に参加する。 

 

 

 この研究会を開催しているのは以下となっております。 

●㈱近田会計事務所（青森県八戸市）および日本創造経営協会青森支部 

●平塚善司税理士事務所（青森県石巻市）および宮城支部 

●朝日福岡税理士法人（福岡県福岡市）および福岡支部 

●井戸本会計事務所（大阪府大阪市） 

●㈱鈴正コンサルタンツ（群馬県前橋市）および群馬支部 


